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Аналитическая часть

I. Общие еведения об образовательной организации

Наименование образовательной 
организации

Солобоевская средняя общеобразовательная школа филиал муниципального автономного 
общеобразовательного учреждения Исетской средней общеобразовательной школы №1 
Исетского района Тюменской области (Солобоевская СОШ филиал МАОУ Исетской СОШ 
№1)

Руководитель Ольга Павловна Гожко

Заведующий филиалом Осокина Марина Фёдоровна

Юридический адрес организации 626380 Тюменская область, с. Исетское ул. Кирова, 29

Фактический адрес организации 626396 Тюменская область, Исетский район, с.Солобоево, ул. Октябрьская 33

Телефон, факс филиала (34537) 25-5-88

Адрес электронной почты филиала soloboevskaya@yandex.ru

Учредитель Отдел образования администрации Исетского муниципального района

mailto:soloboevskaya@yandex.ru


Дата создания 1973 год

Лицензия От 09.02.2015 № 021, серия 72 Л 01 № 0001065

Свидетельство о государственной 
аккредитации

От 23.03.2015 № 054, серия 72 А 01 № 000289; срок действия: до 23 марта 2027 года

Солобоевская СОШ филиал МАОУ Исетской СОШ №1 (далее -  Школа) расположена на территории с.Солобоево Исетского района. 
Удалённость от районного центра 10 км. Большинство семей обучающихся проживают в домах типовой застройки: 54% -  в с.Солобоево, 
46% — в д.Малыши, д. Ботники, с.Красногорское, с.Станичное Исетского района Тюменской области. Обучающиеся подвозятся на занятия 
школьным автобусом.

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и 
среднего общего образования. Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей и взрослых.

и. Система управления организацией
Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

Наименование органа Функции
Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений 

организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет 
общее руководство Школой

Заведующий филиалом функции заведующего является общее управление филиалом, соблюдение государственньк 
образовательных стандартов и нормативов.

Управляющий совет Рассматривает вопросы:
-  развития образовательной организации;
-  финансово-хозяйственной деятельности;
-  материально-технического обеспечения

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе 
рассматривает вопросы:
-  развития образовательных услуг;
-  регламентации образовательных отношений;



-  разработки образовательных программ;
-  выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
-  материально-технического обеспечения образовательного процесса;
-  аттестации, повышения квалификации педагогических работников;
-  координации деятельности методических объединений

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
-  участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, 
изменений и дополнений к ним;

-  принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации 
и связаны с правами и обязанностями работников;
-  разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной 
организации;
-  вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее 
работы и развитию материальной базы

Учебно-методическая работа педагогов школы осуществляется через участие в работе районных методических объединений. В школе 
создано методическое объединение класснъхх руководителей. Учителя начальных классов входят в состав кустового методического 
объединения учителей начальных классов, созданного на базе МАОУ Исетской СОШ №1.

III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно- 
эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными 
программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий/
Учебный план 1-4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего 
образования (реализация ФГОС НОО), 5-9 классов -  на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы 
основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10-11 классов -  на 2-летний нормативный срок освоения образовательной 
программы среднего общего образования (ФГОС СОО).



Цель воспитательной работы: создание условий для личностного развития, самоопределения и социализации об)^ающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 
семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старщему поколению, взаимного уважения, бережного 
отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение следующих основных задач:
1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного 

планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе;
2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать активное )шастие классных 

сообществ в жизни школы;
3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам 

внеурочной деятельности, реализовывать га воспитательные возможности-,
4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках 

интерактивных форм занятий с учащимися;
5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление -  как на уровне школы, так и на уровне классных 

сообществ;
6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций;
7) организовывать профориентационную работу со школьниками;
8) организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;
9) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности;
10) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на 

совместное решение проблем личностного развития детей.
Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и 

педагогов, что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников.

Воспитательная работа

Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:
неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, конфиденциальности информации о ребенке и семье, 

приоритета безопасности ребенка принахождении в образовательной организации;



- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, 
без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско- взрослых общностей, которые бы 
объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 
отношениями дрзт к другу;

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его эффективности.
Основными традициями воспитания в школе являются следующие:
- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграциявоспитательных усилий педагогов;
- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение иколлективный анализ их результатов;
- ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя доучастника, от участника до 

организатора, от организатора до лидера того или иного дела);
- конструктивное межличностное, межклассное и межвозврастное взаимодействиеобучающихся, а также их социальная 

активность;
-ориентация на формирование, создание и активизацию ученического самоуправления, как на уровне класса, так и на уровне 

школы, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
- формирование методического объединения классных руководителей, реализующего

по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную,посредническую (в том числе и в разрешении 
конфликтов) функции.

Основные направления воспитания обучающихся
Основные направления воспитания обучающихся в школе:

-  гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 
Российской Федерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской 
государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;

-  воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской 
культурной идентичности;

-  духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно- нравственной культуры народов России, 
традиционных религий народов России,формирование традиционных российских семейных ценностей;

-  эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 
приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

-  экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 
окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей;

-  воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности;



-  трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 
трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 
российском обществе, на достижение вьщающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;

-  физическое воспитание: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, формирование 
культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности;

-  познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, 
образованию.

Содержания, виды и формы воспитательной деятельности

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений деятельности школы. Содержание, 
виды и формы воспитательной деятельностипредставлены в соответствующих модулях.

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ

Модуль «Основные школьные дела»
Ключевые дела — это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и 

которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс 
коллективньк творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих ихвместе с педагогами в единый коллектив.

Модуль «Классное руководство»
Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с коллективом класса; индивидуальную 

работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся 
или их законными представителями.

Формы и виды работы:
- вовлечение детей в кружковую работу;
- наделение общественными поручениями в классе;
- ежедневный контроль;
-беседы с родителями;
-мониторинг эмоционального состояния учащегося совместно с педагогом-психологом.
Модуль «Школьный урок»
Воспитательный потенциал урока реализуется через превращение знаний в объекты эмоционального переживания; 

организацию работы с воспитывающей информацией; привлечение внимания к нравственным проблемам, связанным с открытиями 
и изобретениями.

Модуль «Внеурочная деятельность»



Внеурочная деятельность в школе организуется по направлениям развития личности, определяемым образовательным 
стандартом: спортивно-оздоровительное, духовно- нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное.

Миссия школы состоит в вовлечении школьников в интересную и полезную для них деятельность, в предоставлении 
возможностей для самореализации, личностного развития ребенка, для накопления опыта социально значимых отношений.

Модуль «Внешкольные мероприятия»
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:
-  внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами, по изучаемым 

учебным предметам, курсам, модулям;
-  организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня: в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие, 
природу и др.

-  литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые педагогами, в том числе совместно с 
родителями (законными представителями) обучающихся, для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 
проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;

-  выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается 
детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, 
атмосферой эмоционально-психологического комфорта;

-  внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами школы, с привлечением 
обучающихся к их планированию, организации, проведению, анализу проведенного меропррытия.

Модуль «Предметно-пространственная среда»
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает:

— оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы государственной символикой Российской 
Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб);

— изображения символики российского государства в разные периоды тысячелетней истории России, исторической 
символики регионов на специальных стендах с исторической информацией гражданско-патриотической направленности;

— карты России, регионов, муниципальных образований (современные и исторические, точные и стилизованные, 
географические, природные, культурологические, художественно оформленные, в том числе материалами, подготовленными 
обучающимися), с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 
гражданских, народнъхх, религиозных мест почитания;

— удожественные изображения (символические, живописные, фотографические, интерактивные аудио и видео) природы 
России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;

— портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей культуры, науки, искусства, военных, 
героев и защитников Отечества;



— звуковое пространство в школе -  работа школьного радио, аудио сообщения в школе (звонки, информации, музыка) 
позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна РФ;

— «места гражданского почитания» в помещениях школы или на прилегающей территории для общественно­
гражданского почитания лиц, собьпий истории России; школьные мемориалы воинской славы, памятники, памятные доски;

— «места новостей» -  оформленные места, стенды в школьных помещениях(холл первого этажа, рекреации), содержащие 
в  доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно- нравственного 
содержания, поздравления педагогов и обучающихся и т.п.;

— размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, демонстрирующих их способности, 
знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе;

— благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и игровых площадок, доступных и безопасных 
оздоровительно-рекреационных зон, свободное, игровое пространство школы, зоны активного и тихого отдыха;

— создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, 
родители (законные представители), педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;

— благоуетройство школьных аудиторий класеными руководителями вместе с обучающимся в своих классах;
— событийный дизайн; оформление пространства проведения школьных событий праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров;
— совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики школы (флаг, гимн, эмблема, логотип, 

элементы школьного костюма и т.п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;
— акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе школы 

(стенды, плакаты, инсталляции и др.).

Модуль «Работа с родителями»
Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в воспитании детей, психолого-педагогическое просвещение 

семей, коррекция семейного воспитания, организация досуга семьи.
Основными направлениями в работе педагогического коллектива с семьями обучающихся являются:

U иззшение семей и условий семейного воспитания,пропаганда психолого-педагогических
знаний,
активизация и коррекция семейного воспитания через работу с родительским активом,
дифференцированная и индивидуальная помощь родителям, обобщение и распространение опыта успешного 
семейного воспитания.

Модуль «Самоуправление»
Основная цель модуля «Самоуправление» в школе заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития 

управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения обучающихся



школы в вариативную коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Участие в самоуправлении даёт возможность 
подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, получить опьп конструктивного общения, совместного преодоления 
трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки.

Модуль «Профилактика и безопасность»
Целью профилактической работы школы является создание условий для совершенствования существующей системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, снижение тенденции роста противоправных деяний, 
сокращение фактов безнадзорности, правонарушений, преступлений, совершенных учащимися образовательного учреждения.

В Солобоевской СОШ организована работа службы медиации, которая направлена на решение конфликтных ситуаций и 
профилактическую работу среди несовершеннолетних. Целью деятельности службы медиации в нашей школе является 
распространение среди участников образовательных отношений цивилизованных форм разрешения споров конфликтов 
(восстановительная медиация, переговоры и другие способы) и соответственно оказание помощи участникам образовательного 
процесса вразрешении конфликтных ситуаций на основе принципов и технологии восстановительной медиации.

Модуль «Социальное партнерство»
Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, организациями культуры и спорта, общественными 

объединениями, традиционными религиозными организациями народов России (православие, ислам, буддизм, иудаизм), 
разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы.

Модуль «Профориентация»
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам 
профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка 
подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ

Модуль «Детские общественные объединения»
На базе школы создано первичное отделение юнармейского отряда,которое в своей деятельности реализует следующие 

функции:
-  привлечение обучающихся к вступлению в «Юнармию»;
-  организации и проведений военно-патриотических игр, олимпиад, конкурсов,Вахт Памяти;
-  участие в спартакиадах по военно-прикладным видам спорта, сдаче норм ГТО;
-  юнармейская помощь ветераном войны и тыла, детям войны черезволонтерскую деятельность;
-  организация участия во Всероссийских акциях через группы в социальных

сетях.



Модуль «Экскурсии, походы»
Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, 

культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 
одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.

Реализация модуля «Экскурсии, экспедиции, походы» включает в себя следующие формы:
- походы по живописным местам Исетского района с целью изученияприродного наследия родного края;
- экскурсии по интересным местам села с целью изучения традиций, обрядов,развития интереса учащихся к родному краю;
- экскурсии в музеи села и района, г. Тюмени;
- выездные экскурсии за пределы Тюменской области с целью изучения культуры 

и традиций народов России.
Также классными руководителями организуются выездные экскурсии в культурно -развлекательные центры Тюменской области 

и  за пределы региона (музеи, предприятия; кинотеатры, драмтеатр, цирк, боулинг и т.п.)

Модуль «Школа -  территория здоровья»
Направления работы:
1. Организация физкультурно -  оздоровительной работы
- работа с учащимися всех групп здоровья на уроках физкультуры, секциях;
- организация физкультминуток на уроках, динамических паузах;
- организация работы школьного спортивного клуба;
- дни здоровья «За здоровый образ жизни!»;
- проведение бесед в классах о режиме дня, правильном питании, здоровом образежизни, значении спорта в жизни;
- организация наглядной агитации на стендах школы, разработка памяток и буклетов;
- профилактические беседы, встречи с представителями медицинских учреждений;
- участие в «Президентских состязаниях»;
- участие в фестивалях ГТО;

- участие в соревнованиях различного уровня.
2. Организация правильного (здорового) питания

-проведение внеклассных мероприятий, лекториев, акций, способствующихформированию правильного 
(здорового) питания;

- реализация мероприятий в рамках проекта «Здоровое питание от А до Я»;
- контроль за качеством питания и питьевым режимом;

проведение родительских собраний и индивидуальных консультацийнеобходимости правильного 
рационального питания школьника;

3. Организация работы по профилактике употребления ПАВ



- тематические классные, направленные на формирование ответственного отношения к состоянию своего здоровья, на 
профилактику развития вредных привычек, различных форм асоциального поведения;

-регулярное проведение профилактических мероприятий, лекций, встреч с 
медицинскими работниками, сотрудниками правоохранительных органов, детскими и подростковыми психологами;

- проведение дней здоровья;
- контроль за условиями проживания и воспитания в семьях «группы риска»;
- проведение социально -  психологического тестирования.

Основная деятельность воспитательной работы в школе организована классными руководителями и педагогами. Результативность работы 
педагогического коллектива подтверждается грамотами и дипломами за участие в конкурсах муниципального, регионального уровня.

Анализ достижений во внешкольных мероприятиях (призовые места)

Название мероприятия, уровень (муниципальный, 
региональный, веероссийский, международный)

Результат

Районная Спартакиада учащихся по настольному теннису 2 место общекомандное 
2 место девушки 
1 место юноши

25-я Спартакиада учащихся Тюменской области по лыжным гонкам Башкирова Елизавета -  1 место
Зимний фестиваль ГТО 3 место общекомандное 

Бусыгина Василина -  2 место 
Братцева Алиса -  3 место 
Башкирова Елизавета -  1 место

2 этап Областной детской лиги по настольному теннису Юноши -  2 и 3 место (в составе команд района)
Районный конкурс чтецов Фёдорова Диана -  1 место 

Прокопьева Лиза -  2 место 
Костыгина Диана -  3 место

Муниципальный этап всероссийского конкурса «Класс!» Селиванов Никита -  1 место 
Крылова Виктория -  2 место

Районный квест для юнармейцев 2 место
Районные соревнования по футболку «Кожаный мяч» 1 место (млад.группа)

1 место (средняя группа)
Районные соревнования по легкой атлетике Кузнецов Дмитрий -  1 место 

Братцева Алиса -  2 место 
Бажин Владимир -  3 место



Областной православный конкурс «Весенний вернисаж» Призеры
Всероссийский конкурс «Мое поколение -  моей России» культурно- 
просветительского проекта «Гражданское СоБытие» Чеченского 
государственного педагогического университета имени А. А.Кадырова

Фёдорова Диана - победитель

Районный конкурс школьных музеев Призёры
Районный конкурс «Лучший юный экскурсовод года» Зубарев Никита -  диплом 2 степени; Спиридонова София и 

Фёдорова Диана -  диплом 1 степени в номинации «Мой край: вчера, 
сегодня, завтра».

Всероссийский конкурс эссе «Подвиг героев молодогвардейцев» (к 
80-летию образования организации Молодая гвардия)

Стебекова Анна - призёр

Районные соревнования по городошном спорту 1 место
Районный легкоатлетический кросс Кузнецов Дмитрий (11 класс) -  1 место 

Леонов Александр (5 класс) -  2 место 
Бадьина Дарья (3 класс) -  2 место

Районные соревнования по мини-футболу (юноши, 2009-2010 г.р.) 1 место;
Тюриков Максим (7 класс) -  лучший бомбардир, Меньшиков 
Сергей -  лучший защитник

Районные соревнования по мини-футболу (юноши, 2005-2006 г.р.) Команда -  победитель;
Кузнецов Дмитрий (11 класс) -  лзшший бомбардир

Районные соревнования по мини-футболу (юноши, 2011-2012 г.р.) 2 место;
Сахаров Кирилл -  лучший нападающий

Районный конкурс «Мы -  за ЗОЖ!» 1 место
Районная спартакиада по настольному теннису Пачежерцев Александр - 1 м .  

Камалиев Артур - 2  м. 
Тюриков Максим - 1 м .  
Крьшова Виктория - 2  м. 
Девушки -  2 место 
Юноши -  1 место 
Общекомандное -  1 место

Финал Спартакиады учаш;ихся Тюменской области по настольному Девочки -  2 место
теннису Юноши -  3 место
Открытие лыжного сезона -  2022 Бусыгина Елена -  3 место (девушки 2010-2015 г.р.)
Районные соревнования по лыжным гонкам Бусыгина Василина -  2 место
Финал Всероссийского литературного конкурса «Класс!» для 
обучающихся 8-11 классов

Крылова Виктория -  диплом регионального победителя



Всероссийский конкурс сочинений о родной культуре на русском 
языке (областной этап)

Крьшова Виктория - призер

Всероссийский конкурс сочинений (региональный этап) Фёдорова Диана -  2 место 
Крьшова Виктория -  участие

Областной конкурс детского рисунка и эссе «Тебя, Сибирь, мои 
обнимут длани»

Фёдорова Диана -  3 место

Районный конкурс ко Дню трезвости Леонов Артем -  1 место 
Леонов Александр -  3 место

Школьный этап Всероссийской олимпиады школьников Победители и призёры:
- Гайнулина Радмила, 9 (история)
- Дмитерко Екатерина, 8 (английский)
- Анфилофьева Мария, 9 (обществозн.)
- Крьшова Виктория, 9 (обществозн.)
- Тхелидзе Вероника, 10 (обществозн.)
- Бусыгина Диана, 10 (обществозн.)
- Тюриков Максим, 7 (математика)
- Рожицына Арина, 8 (химия)
- Фёдорова Диана, 8 (литература)
- Татарчук Ангелина, 8 (литература)
- ИсымкановаМахаббат, 8 (литература)
- Спиридонова София, 8 (литература)

Олимпиада младших школьников (4-е классы) -  кустовой этап Утимисов Еламан -  1 место (математика), Колесникова Екатерина -  
1 место (русский язык), Носырева Ксения -  3 место (физкультура), 
Малышев Кирилл -  участие (физкультура), Некрасов Ярослав -  2 
место (окружающий мир), Лориашвили Карина -  3 место 
(литературное чтение)

Ключевые творческие дела - это основа организационно-массовой работы, те мероприятия, которые отражают традиции школы:
-1 сентября -  День знаний;
-Декада безопасности «Внимание, дети!»;
-Концерт к Дню Учителя;
-День самоуправления;
-Посвящение в первоклассники, пешеходы;
- Фестиваль национальностей «В семье единой».
-День пожилого человека;



-День матери;
-Новогодние праздники;
- Фестиваль патриотической песни 
-Мероприятия, посвященные Дню Победы;
-Последний звонок;
Для разработки (или корректировки) плана воспитательной работы, ежегодно, в сентябре, среди учеников и учителей школы проводятся 
необходимые исследования и диагностики совместно с педагогом-психологом и социальным педагогом (анкетирование, наблюдение, 
собеседования).

Работа по профилактике правонарушений.
Педагогическим коллективом школы в течение всех лет работы по профилактике правонарушений решались следующие задачи:

- повышение нравственного уровня воспитанности учащихся, снижение уровня правонарушений;
- профилактика социальной дезадаптации подростков;
- воспитание гуманистического и правового самосознания учащихся.

Работа по профилактике правонарушений и преступлений ведется согласно плану. Администрацией школы, педагогическим коллективом 
ежегодно проводятся педсоветы, совещания при директоре, советы профилактики, затрагивающие проблемы воспитания. Сводные данные 
по соотношению количества учащихся «группы риска» и учащихся на учете в ПДН.

Учитывая значение занятости учащихся в профилактике безнадзорности и правонарушений, ведется активная работа по 
привлечению детей в кружки и секции. Под особый контроль администрации взята занятость учащихся «группы риска», стоящих на ВШУ и 
на учете в ПДН во внеурочное время. Учащиеся состоящих на учете принимали активное участие в спортивных соревнованиях и конкурсах 
как внзчришкольных, так и муниципальных. В школе проводится кропотливая работа с подростками «группы риска», с учащимися, 
пропускающими занятия: индивидуальные беседы с детьми и их родителями классных руководителей, администрации, членов Совета 
профилактики; ведется совместная работа с ПДН.

На родительских собраниях рассматривались такие вопросы, как «Роль семьи в формировании здорового образа жизни ребенка», « 
Дети и родители. Давайте понимать друг друга», «Авторитет родителей в воспитании детей», и др. На классных родительских собраниях 
рассматривалась и вопросы по антинаркотической и антиалкогольной пропаганде, что отражено в протоколах.

Вопросам профилактики наркомании, таксикомании, алкоголизма и табакокурения посвящены заседания «круглого стола» со 
старшеклассниками, проводятся конкурсы стенгазет и плакатов, материалы уроков дополняются информацией о здоровом образе жизни 
(уроки биологии, химии, литературы, ОБЖ, физического воспитания).

Система дополнительного образования.

Информация о количестве обучающихся в образовательном учреждении, 
охваченных внеурочной деятельностью на конец 2022 года.



№
п/п

ОУ Кол-во 
обучаю 
щихся в 
ОУ

Охват доп.образования в ОУ Внеурочная занятость 
в ОУ (по ФГОС)

Охват доп.образования 
вне ОУ (ДШИ, 
ДЮСШ)

Внеурочная занятость 
вне ОУ (ММЦ, ДК, 
библиотеки и др.)
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IV, Содержание и качество подготовки
Статистика показателей за 2019-2022 годы

№
п/п

Параметры статистики 2019-2020 
учебный год

2020-2021 
учебный год

2021-2022 
учебный год

На конец 
2022 года

1 Количество детей, обучавшихся на конец учебного 
года, в том числе:

229 226 251 266

— начальная школа 98 89 101 104

— основная школа 117 120 127 138

— средняя школа 14 17 23 24

2 Количество учеников, оставленных на повторное 
обучение:

— начальная школа - -

— оеновная школа

— средняя школа

3 Не получили аттестата:

— об основном общем образовании - -

— среднем общем образовании 2 3

4 Окончили школу с аттеетатом 
особого образца:

— в основной школе 1 - -

— средней школе - 1

Приведенная статистика показывает, что стабильно растет количество обучающихся Школы. В ОУ есть дети с ОВЗ и инвалидностью в 
2022 году в Школе их было: на базе ЯНАО ПБ 25 человек и в школе 11 человек обучающихся по разным программам обучения.



в  2022 году Школа продолжает успешно реализовывать рабочие программы «Родной язык : русский», «Родная литература: русская», 
которые внесли в основные образовательные программы основного общего и среднего общего образования в 2020 году. Профильного и 
углубленного обучения в Школе нет. На уровне СОО реализуется универсальный профиль.
Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний

Классы Всего
обуч-ся

Из них успевают Окончили год Окончили год Не успевают Переведены
условноВсего Из них н/а

Кол-во %

С
отметка 
ми «4» 
и «5»

%
с

отметками
«5»

% Кол-во % Кол-во % Кол-во %

2 21 21 100 И 55,2 4 19 0 0 0 0 0 0
3 28 28 100 17 63 7 25 0 0 0 0 0 0
4 24 24 100 14 58,3 5 20,8 0 0 0 0 0 0

Итого 73 73 100 42 58,8 16 21,6 0 0 0 0 0 0
Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 году с 
результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году, то можно 
отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос на 22 процента (в 2021 был 36,76%),

Классы Всего
обуч-ся

Из них 
успевают

Окончили
год

Окончили
год

Не успевают Переведены
условноВсего Из них н/а

Кол-во %
С

отметками 
«4» и «5»

%
с

отметками
«5»

% Кол-
во % Кол-

во % Кол-во %

5 18 18 100 7 38,9 1 5 0 0 0 0 0 0
6 32 32 100 14 43,8 7 21,8 0 0 0 0 0 0
7 23 23 100 9 39 2 8,6 0 0 0 0 0 0
8 29 29 100 8 27,6 1 3 0 0 0 0 0 0
9 24 24 100 6 25 0 0 0 0 0 0 0 0

Итого 126 126 100 44 34,9 11 8,7 0 0 0 0 0 0
Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 году с 
результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году, то можно отметить.



что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», увеличился на 4,4%, процент учащихся, окончивших на «5», увеличился на 2,4 % (в 2021 -  
6,3%).

Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10, 11 классов по показателю «успеваемость» в 2021-2022

Классы Всего
обуч-ся

Из них 
успевают

Окончили
полугодие Окончили год

Не успевают Переведены
условно

Сменили
форму

обученияВсего Из них н/а

Кол-
во %

С
отметками 
«4» и «5»

%
с

отметками
«5»

% Кол-во % Кол-во % Кол-во % % Кол-
во

10 12 12 100 3 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 11 8 73 5 45,4 1 9 3 27 0 0 0 0 0 0

Итого 23 20 87 8 34,7 1 4,3 3 13 0 0 0 0 0 0
Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 учебном году остался на 
прежнем уровне ( в 2021 году количество обучающихся, которые закончили учебный год на «4» и «5», было 34%), процент учащихся, 
окончивших на «5» увеличился на 4,3% ( отличников не бьшо в 2021 году).
В 2022 году учащиеся 9-х классов успешно сдали итоговое собеседование по русскому языку в качестве допуска к государственной итоговой 
аттестации. По итогам испытания все получили «зачет» за итоговое собеседование.

Осенью 2022 года для учеников 5-11-х классов бьши проведены всероссийские проверочные работы, чтобы определить уровень и качество 
знаний за предьщущий год обучения. Ученики в целом справились с предложенными работами и продемонстрировали достаточный 
уровень достижения учебных результатов. Анализ результатов по отдельным заданиям показал необходимость дополнительной работы. 
Учителям- предметникам бьшо рекомендовано;

• спланировать коррекционную работу, чтобы устранить пробелы;
• организовать повторение по темам, проблемным для класса в целом;
• провести индивидуальные тренировочные упражнения по разделам учебного курса, которые вызвали наибольшие затруднения;
• организовать на уроках работу с текстовой информацией, что должно сформировать коммуникативную компетентность школьника: 

погружаясь в текст, грамотно его интерпретировать, вьщелять разные виды информации и использовать ее в своей работе;
• совершенствовать навыки работы учеников со справочной литературой.

ВПР пройдут в марте- мае 2023 года.

Итоговое сочинение, как допуск к ГИА в 11 классе успешно написали 11 обучающихся (100%).



ГИА в 2022 году проводилась для обучающихся 9 класса в формате ОГЭ, для 11 класса в формате ЕГЭ. 
ЕГЭ сдавали только выпускники, которые планировали поступать в высшие учебные заведения.

Результаты сдачи ЕГЭ 2022года
Результаты сдачи ЕГЭ в 2 0 2 2  году. Экзамен сдавали 11 выпускников.

П редмет Сдавали всего 
человек

Средний балл

Русский язык 11 49,8

Математика (профиль) 1 34

Математика (база) 10 9,7

Биология 2 56

Обществознание 1 48

география 2 52,5

физика 1 40 (из 42)

история 1 38(из 42)

химия 1 7 -  «2»

V. Востребованность выпускников

Год
выпуск
а

Основная школа Средняя школа

Всего
Перешли в 
10-й класс 
Школы

Поступили в 
профессиональную 
0 0

Всего Поступили 
в ВУЗ

Поступили в
профессиональную
ОО

Устроились 
на работу

Пошли на 
срочную 
службу по 
призыву

2020 22 12 10 8 1 5 2 0

2021 21 И 10 5 0 2 3 0

2022 24 14 10 11 1 7 3 0

В 2022 году увеличилось число выпускников 9-го класса, продолживших обучение в нашей школе, так как не все выпускники смогли 
поступить в СПО.



Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, снижается по сравнению с предыдущими годами.
VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования

В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования от 17.09.2018. По итогам оценки качества образования 
в 2022 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствует среднему показателю, сформированность личностных 
результатов на среднем уровне.
По результатам анкетирования 2022 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе- 
75 процентов, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом -  92 процента. Высказаны пожелания о введении 
профильного обучения с использованием ресурсов МАОУ Исетской СОШ №1.

VII. Оценка кадрового обеспечения
На период самообследования в Школе работают 15 педагогов. Из них 3 человек имеет среднее специальное образование- учителя начальных 
классов. В 2022 году аттестацию прошли 4 человека -  на первую квалификационную категорию.

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная 
цель которой -  обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в 
его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены;

• на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
• создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;
• повышения уровня квалификации персонала.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество 
подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:

• образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом; 
кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов
По итогам 2020 года Школа перешла на применение профессиональных стандартов. Из 15 - все педагогические работники соответствуют 
квалификационным требованиям профстандарта «Педагог».

Все педагоги Школы успешно освоили онлайн-сервисы, применяют цифровые образовательные ресурсы, ведут электронные формы 
документации, в том числе электронный журнал.



в  связи с переходом на обновленные ФГОС НОО, ООО 100% педагогов прошли обучение: курсы повышения квалификации 
дистанционно и в очном формате, согласно плана, в объеме от 16 до 72 часов.

VIII. Оценка учебно- методического и библиотечно -  информационного обеспечения
Общая характеристика:
- объем библиотечного фонда -  10108 единиц;
- книгообеспеченность -  100%;
- обращаемость -  0,62 единиц в год
- объем учебного фонда -  4549 единиц.
Фонд библиотеки формируется за счет федерального , областного, местного бюджета.

Состав фонда и его использование:
№ Вид литературы Количество 

единиц в фонде
Сколько 
экземпляров 
выдавалось за год

1 Учебная 4316 3171
2 Педагогическая 120 90
3 Художественная 449 295
4 детская 230 159
5 Языковедение,

литературоведение
23 14

6 Естественно-научная 10 4
7 Техническая 0 0
8 Общественно-политическая 51 13

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный 
Минобрнауки от 31.03.2014 №253; приказ от 20.05.2021 г №254.
В библиотеке имеются материалы на магнитных носителях -  134, из них видеокассет -  23.
Средний уровень посещаемости библиотеки -  17 человек в день.
На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе библиотеки школы.



Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку 
периодических изданий и обновления фонда художественной литературы.

IX. Оценка материально-технической базы
Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 
14 учебных кабинетов, все 14 оснащены мультимедийной техникой, в том числе:
-  кабинет математики;
-  кабинет биологии;
-  кабинет информатики;
-  кабинеты начальных классов;
- кабинет истории;
- кабинет русского языка и литературы.
На первом этаже здания располагается актовый зал, совмещённый с обеденным залом на 85 мест. Оборудованы спортивный зал и пищеблок

Результаты анализа показателей деятельности организации

Показатели Единица измерения Количество

Образовательная деятельность

Общая численность учащихся человек 266
Численность учащихся по образовательной программе начального общего 
образования

человек 104

Численность учащихся по образовательной программе основного общего 
образования

человек 138

Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования человек 24
Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам 
промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся

человек(процент) 36,8



Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 19,5
Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 9,4
Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку балл 52
Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике ( профиль) балл 34
Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике ( база) балл 9,3
Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили 
неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности 
выпускников 9 класса

человек(процент) 0

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили 
неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности 
выпускников 9 класса

человек(процент) 0

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты 
ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от 
общей численности вьшускников 11 класса

человек (процент) 0 (0%)

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты 
ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей 
численности выпускников 11 класса

человек(процент) 9(81,8%)

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, 
от общей численности выпускников 9 класса

человек(процент) 0 (0%)

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые не получили аттестаты, 
от общей численности выпускников 11 класса

человек(процент) 3 (27%)

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с 
отличием, от общей численности выпускников 9 класса

человек(процент) 0 (0%)

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили аттестаты с 
отличием, от общей численности выпускников 11 класса

человек(процент) 1 (9%)

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, 
смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся

человек(процент) 62( 23,3%)



Численность (удельный вес) учащихся -  победителей и призеров олимпиад, смотров, 
конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе:

человек (процент)

-  регионального уровня 5 (2%)

-  федерального уровня 5 (2%)

-  международного уровня 0 (0%)

Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением 
отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся

человек(процент) 0 (0%)

Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от 
общей численности обучающихся

человек(процент) 0 (0%)

Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением 
дистанционных образовательных технологий, электронного обучения от общей 
численности обучающихся

человек(процент) 266(100%)

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации 
образовательных программ от общей численности обучающихся

человек(процент) 0 (0%)

Общая численность педработников, в том числе количество педработников: человек 15

-  с высщим образованием 0

-  высшим педагогическим образованием 12

-  средним профессиональным образованием 0

-  средним профессиональным педагогическим образованием 3

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от 
общей численности таких работников, в том числе:

человек(процент)

-  с высшей 3 (20%)



-  первой 10( 66,7%)

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников 
с педагогическим стажем;

-  до 5 лет

человек(процент)

0 (0%)

-  больше 30 лет 5 (33,3%)

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников 
в возрасте:

-  до 30 лет

человек(процент)

1 (6%)

-  от 55 лет 4 (26,6%)

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных 
работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 
профеесиональную переподготовку, от общей численности таких работников

человек(процент) 15 (100%)

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных 
работников, которые прошли повышение квалификации по применению в 
образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников

человек(процент) 15(100%)

Инфраструктура

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц (20) 8%
Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего 
количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося

единиц 7

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет нет
Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней; даУнет да

-  рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да

-  медиатеки да

-  средств сканирования и распознавания текста да



— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да

-  системы контроля распечатки материалов да

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться 
широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся

человек(процент) 266 (100%)

Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного 
обучающегося

кв. м 11кв.м

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.3648- 
20 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет 
реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 
проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных достижений 
обучающихся.


